
A acompañar 
también se aprende
Guía para la Asamblea ABC con madres, 
padres y personas cuidadoras

Ciclo 2026-2027

Nuestro compromisoCierre

Preguntas generadoras para la 
construcción de acuerdos:

¿Qué podemos hacer juntas y juntos 
para fortalecer el bienestar y el 
cuidado colectivo?

¿Qué compromisos podemos asumir 
con la escuela?

Elabora la relatoría.
Comparte los acuerdos.
Da seguimiento a los compromisos.
Promueve nuevos espacios de 
diálogo.

Cierre

-Corresponsabilidad y construcción colectiva 
-Respeto y cuidado mutuo 
-Diálogo horizontal y orientación hacia la acción 

Cuando la escuela y las familias 
dialogan, se fortalece el bienestar de 
las y los adolescentes y jóvenes.

El ABC de las emociones nos invita a 
hacer del cuidado una responsabilidad 
compartida.

Cuidarse es un
acto colectivo

Después de la Asamblea 
El personal directivo:

Después de la Asamblea 
El personal directivo:

Una comunidad que cuida se construye 
entre todas y todos
Una comunidad que cuida se construye 
entre todas y todos



¿Qué es la Asamblea ABC?

Es un espacio de diálogo, escucha y 
construcción colectiva entre la 
escuela y las madres, padres y 
personas cuidadoras para fortalecer 
el bienestar socioemocional de las y 
los estudiantes mediante la 
corresponsabilidad y el cuidado 
compartido.

Antes de comenzar

Basado en la secuencia metodológica 
propuesta para la sesión de 60 
minutos.

Durante la conducciónAntes de comenzar Durante la conducción

Documento:Propuesta metodológica.
Orientaciones ABC.
Lista de asistencia.
Formato de acuerdos.
Figuras directivas responsables de la 
asamblea.

El personal Directivo verifica que 
cuenta con:

Ruta de la AsambleaRuta de la Asamblea

15 - 20 min
Ejercicio muestra

15 -20 min
Construcción de acuerdos 
y cierre de la asamblea ABC

ABC
10 min
Presentación 
del ABC

10 min
Bienvenida

Escuchar activamente y favorecer la 
participación equitativa.

Recuerda:

No juzgar ni abrir procesos 
personales.

Promover la construcción de 
acuerdos para el bienestar colectivo.

Si alguien comparte una 
situación difícil...

Escucha sin interrumpir.
Agradece la confianza.
La persona de apoyo le proporciona 
acompañamiento.
La persona que preside 
continúa con la actividad 
grupal.


